
令和６年度 ＳＤＧｓインクルーシブ教育システム推進事業 

第２回インクルーシブ教育推進フォーラム （一次案内） 

共に学び、共に育つ学級、学校、地域を 

めざして自分ができること 

― 共生社会を形成する一人として ― 

 

 

二次案内（10月上旬）にて、 

申込方法をお知らせします。 

 

 

 

 

 

 

１１月２７日（水）１３：３０～１５：４０(開場 13:00) 

高周波文化ホール（新湊中央文化会館） 小ホール 

富山県教育委員会  

教育みらい室 特別支援教育課 

TEL ０７６－４４４－３４５１ 

担当：中島  

 

働く幸せ実現のために 

「社員から教わったこと」 

講師：日本理化学工業(株) 代表取締役社長 

大山 隆久 氏  
プロフィール：東京都出身。大学卒業後、広告代理店勤務を経てアメリカに留学。大学院卒業後、1993年 

日本理化学工業株式会社に入社。2008年 4代目代表取締役社長に就任。20２４年「キッ 

トパスバイアーティスト」、日本文具大賞サステナブル部門においてグランプリを受賞。 現在、 

社員の約７０％が知的障害者、製造ラインをほぼ 100パーセント知的障害者のみで稼働でき 

るよう、工程にさまざま工夫を凝らしている。 
 

 

【講演会】（７５分） 

【意見交換】（３０分） 

・「わたしの学級、学校のインクルーシブ教育システム推進の現状」 

・「わたしの職場、地域等のインクルーシブ社会の現状」 

・「インクルーシブな社会の実現のために、自分ができること」 

 

各校の特別支援教育コーディネーター、 

教職員、幼稚園教諭、保育士、教育関係者、 

教育委員会、ＰＴＡ、保護者、福祉関係者、 

インクルーシブ教育に関心のある人 

参加対象者 参加申し込み 参加

無料 


