
令和４年度障害者雇用好事例 

株式会社あつみファッション 

 

 
企業概要 

住所 氷見市大浦 17-1 

企業の概要及び事業内容 女性用下着の企画・製造 

従業員数 従業員数 74名 

（うち 常用 65名、短時間・週 20～30ｈ未満 9名） 

障害者数 障害者数 4名 

・常用    身体 1名（うち重度０名） 

・短時間 身体１名（うち重度０名）、知的 1名（うち重度０名）、精神１名 

障害者雇用について 

障害者が従事する職種 ・身体 : ミシンオペレーター 

・身体(短時間) : 製品出荷の補助 

・知的(短時間) : 製品出荷の補助 

・精神(短時間) : 清掃 

障害者雇用に関する考え方 ・1991年４月、高岡養護学校より障がい者の受入れを依頼されて以降、雇用していま

す。 

・尚、最初に受け入れした１名は現在も勤務しております。(今年で 33年) 

・女性が中心の職場であり、長年にわたり社員が障がい者に対し温かく接する企業風土があ

ります。 

・また、会社のフォローだけでなく、ご家族の業務内容についてのご理解と励ましがある事が有

り難く、より本人が頑張る姿に繋がっていると感じています。 

障害者の雇用、職場定着に

関して留意・工夫しているこ

と 

・障がいの状況を理解し、本人の特性に合った業務を与えることで活躍してくれています。 

・業務の内容については、きちんと指導を行っています。 

・他の部署の社員も含め、障がい者に対し十分に配慮したサポートをしています。 

・しかし時々本人の考えが強く出て、うまくサポートできない時があります。そのような時は、本

人の言い分を時間をかけ十分に聞き、心穏やかに働いてもらえるよう心がけています。 

就労状況等 

障害者本人の就労状況 皆さん真面目に業務に取り組んでいます。 

その他 身体(ミシンオペレーター) H29.4月採用時、特定求職者 雇用開発助成金を活用 

 


