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 令和７年度選考検査の主な変更点  

 

（１）大学３年次で第１次検査受検を可能とする教科（科目）を全種目に拡大 

 【目的】 

  ・ 早期に受検機会を提供することにより、教職に就くことを考えるきっかけをつくるとともに、教育実習

等で多忙となる大学４年生の負担を軽減する 

 【内容】 

  ・ 一般選考の全種目において、大学３年次で第１次検査受検を可能とする 

・ 第１次検査合格者は、翌年の採用選考検査において、第２次検査から受検するものとする 

 

（２）特別支援学校受検者の専門教科筆答検査の内容変更 

 【目的】 

  ・ 教科の筆答検査を廃止することで受検生の負担を軽減し、特別支援教育に関する専門性の高い人材を確

保する 

   【内容】 

・ 一般選考、特別選考ともに特別支援学校受検者における専門教科筆答検査の内容については、教科に関す

る問題を廃止し、特別支援教育に関する共通問題のみとする 

 

（３）特別選考「教職経験」枠の拡充 

【目的】 

   ・ 専門的知識、経験を有する人材を即戦力として確保し、本県以外の自治体で勤務する現職教員の移住等

をさらに後押しする 

【内容】 

・ 令和６年３月 31日まで継続して３年以上の勤務経験がある本県以外の自治体の教職経験者で、かつ、令

和６年４月１日から令和６年５月 31日までの間に、富山県公立学校において、臨時的任用の講師又は非常

勤講師等教職員として勤務した者若しくは勤務をしている者を対象として追加する 

 

（４）特別選考「大学推薦」枠の拡充 

【目的】 

① 高度な専門性を有する人材の確保 

② 県との就職協定締結大学に在学中の教員志望者を対象とした UIJ ターンの促進 

 

【内容】 

  ① 大学院修士課程在籍者を対象とする、教員免許状を要しない推薦枠（※１）の拡大 

・ 中学校・高等学校「工業」「情報」において、富山大学、富山県立大学に加え、修士学位取得（取得見

込）者向けの推薦対象校に金沢大学、金沢工業大学を追加 

・ 推薦人数は各教科２名以内とする 

※１ 採用時に特別免許状（富山県内のみで有効な免許状）を授与する 

   ② 本県と就職協定を締結している大学の増加に伴い、指定大学枠を拡大 

・  募集種目は小学校、中学校・高等学校（※２）、特別支援学校とする 

・ 就職協定締結大学に係る推薦人数は各大学１名とする 

※２  中学校・高等学校における対象教科は、「国語」、「理科」、「家庭」、「農業」、「工業」、「水産」、「技

術」「情報」、「福祉」とする 

 

 

 
※なお、令和７年度教員採用選考検査の日程は、以下のとおり予定している。 

第１次検査 ７月 13日(土)、14日(日)   

第２次検査 ８月 17日(土)、18日(日) 


