
受 講生募集

サンフォルテホームページ（http://www.sunforte.or.jp/)から
受講申込書をダウンロードし、申込書に記載されている申込先に
メールまたはFAXでお申込ください。

実践形式でプレゼンスキルや意思決定の学習ができて
よかったです。

アクションラーニングコース

知事とのランチトークで、直接知事と県の女性活躍の取組みについて
お話をすることができました。、学びを深める中で、さらに自分自身が
レベルアップしていきたいと思いました。

リーダーとして身に着けるべきスキルを体系的に学ぶことが出来ました。
グループワークでは他の塾生から新たな気付きを得ることで、自分のレベルを
客観的に知ることができ、大変良い刺激になりました。

他業種の女性リーダーの方々から非常に多くの刺激をいただきました。
この機会に繋がりを持てた皆様とのご縁を今後も大切にしていきたいと思います。

リアルとオンラインを併用した充実の研修カリキュラム !!

県内企業等に勤務するリーダーをめざす女性で次の条件をすべて満たす方対象

コース概要 詳細は中面をご覧ください

第12期 第12期

リーダーシップ、コミュニケー
ションをテーマとした各回

完結型の講座

定　員

グループワークを通し、組織に
貢献できるリーダー像を
考える連続講座

企業の意思決定に関わる
女性のトップ人材を育成する

講座

スキルアップ
コース

アクション
ラーニングコース マスターコース

❶ 企業等からの推薦がある方（自薦不可。ただし、スキルアップコースのみ自薦可）
❷ 原則、すべての回にご出席いただける方
❸ 終了後に交流継続によるネットワーク形成に努めていただける方
❹ Zoomなどオンラインツールを使った操作ができる方
❺ マスターコースについては、ご本人に加えメンター（フォローアップ、アドバイス）役の上長の出席が可能な方（第1回・第6回）

●Zoomなどのオンラインツールを使います●受講者の端末環境やインターネット通信状況などは、あらかじめ各自ご確認の上、お申込ください

応募方法

応募締切

会　場

2024年 ７月19日（金）

富山県民共生センター「サンフォルテ」等

会 場 富山県民共生センター「サンフォルテ」 等

応募者多数の場合は、次の企業等を優先します。

・富山県男女共同参画チーフ・オフィサーを設置している企業等   

・富山県男女共同参画推進事務所の認証を受けている企業等

 また、締切前に募集を終了することがあります。

※スキルアップコースを自薦で申し込まれる方は、職場の了解を得た上で、お申し込みください。
※なお、企業名及び塾生名簿を公表するほか広報のために写真撮影や録音をする場合があります。

公益財団法人富山県女性財団　煌めく女性リーダー塾事務局
〒930-0805  富山市湊入船町6-7　TEL 076-432-4500　FAX 076-432-5525

●主催：富山県（委託先：公益財団法人富山県女性財団）

問い合わせ先

●後援：富山労働局、一般社団法人富山県経営者協会、富山県商工会議所連合会、
　　　  富山県商工会連合会、富山県中小企業団体中央会、富山経済同友会、日本政策金融公庫（富山支店、高岡支店）

HPはこちらから▶

受講者の声

35名  ※各企業1〜2名程度

１名　6,000円受講料

定　員 25名  ※各企業1〜2名程度

１名　10,000円受講料

定　員 10名程度

対　象 役員クラスを目指す方対　象 係長級を目指す方 対　象 課長級を目指す方

１名　15,000円受講料

第４期

今まで「リーダー」は完璧でなくてはならないと思い込んでいましたが、煌めく女性リーダー塾を
とおして、自分らしさの延長線上に「リーダー」があることに気づかされました。

ワークを通して、自分の気づかなかった視点にも気づき、
自分を見つめ直すきっかけにになりました。

スキルアップコース

マスターコース

●  社員のモチベーションアップに繋がる充実のカリキュラム

●  業種・職種の枠を超えたネットワークを構築

受講の

POINT

煌めく
県内企業等における女性の活躍を一層推進するた

め、リーダーをめざす女性社員等の相互交流と自己研

鑽を図り、業種・職種の枠を超えたネットワークを構

築する「煌めく女性リーダー塾」の塾生を募集します。

女性リーダー塾

き ら 2024年度

一緒に
学びましょう!!
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第1 2 期

第1 2 期

スキルアップコース

アクションラーニングコース

マスターコース

定　員  35名  ※各企業1〜2名程度

定　員  25名  ※各企業1〜2名程度

定　員  10名程度

高田朝子氏

辻本清美氏

荒金雅子氏

公開講演会講師

江島まゆみ氏

清水久三子氏

企業の意思決定に関わる女性のトップ人材を育成するため、企業の女性管理職等を対

象に、経営に関する知識やリーダーシップ等の向上を目的とした研修を実施します。

充 実した 講 師 陣 & アドバイザー

煌めく女性リーダー塾 ネットワーク事業

第４期

共通講座
リアル

共通講座
リアル

リアル
集合研修

オンライン
研修

オンライン
研修

リアル
集合研修

アクションラーニング　
組織に貢献できるキャリアアクションプラン①

アクションラーニング　
組織に貢献できるキャリアアクションプラン②

アクションラーニング　
組織に貢献できるキャリアアクションプラン③

成果発表会希望者リハーサル

知事とのトーク（ラ・シャンスにて）

㈱クオリア代表取締役社長　荒金雅子氏
　アソシエイト講師　根本Deacon雅子氏

㈱クオリア
アソシエイト講師　根本Deacon雅子氏

㈱クオリア
アソシエイト講師　根本Deacon雅子氏

自己紹介＆名刺交換タイム

自己紹介＆名刺交換タイム

開講式・オリエンテーション

先輩女性トーク「自分らしくキャリアを切り拓く」

事務連絡

㈱クオリア代表取締役社長　荒金雅子氏
アソシエイト講師　根本Deacon雅子氏

全日本空輸株式会社名古屋支店 支店長
ANAあきんど株式会社執行役員
名古屋支店 支店長　江島まゆみ氏

修了式

修了式

成果発表会（ワールドカフェ方式による）

12：00～13：45

13：30～16：30

13：30～16：30

13：30～16：30

09：00～12：00

13：00～17：00

15：00～16：00

16：15～16：30

16：00～16：30

13：30～16：00 煌めく女性リーダー塾ネットワーク強化事業
●公開講演会　●ネットワーク会議

煌めく女性リーダー塾ネットワーク強化事業
●公開講演会　●ネットワーク会議

共通講座
リアル

リアル集合研修

リアル集合研修

リアル集合研修

共通講座
リアル

15：00～16：00 〈ファシリテーター〉
キャリアオフィスみのわ代表　蓑輪紀子氏

内　　　容

内　　　容
13：00～13：15

13：30～16：30

13：30～16：30

13：30～16：30

13：30～16：30

13：30～16：30

13：30～16：30

13：15～14：45

16：15～16：30

開講式・オリエンテーション

開講式

修了式

先輩女性トーク「自分らしくキャリアを切り拓く」

事務連絡

リーダーとしてのコミュニケーション
（ 思いを伝えるのに必要なこと）〈論理的スキル〉

リーダーとしてのコミュニケーション（自分を知って伝わるように話す）

チャレンジMBA式  実践！ミニワーク

13：30～16：30

13：30～16：30

13：00～17：00

13：30～16：30

成果発表会公聴可能（ワールドカフェ参加）　※希望者のみ

13：30～16：00

13：00～13：15

13：15～14：45

16：00～16：30

法政大学経営大学院
イノベーション・マネジメント研究科
教授　高田朝子氏

〈パネリスト〉
アドバイザー 篠原おりえ氏／辻本清美氏
副知事 佐藤一絵氏

〈ファシリテーター〉
キャリアオフィスみのわ代表　蓑輪紀子氏

〈ファシリテーター〉
キャリアオフィスみのわ代表　蓑輪紀子氏

〈パネリスト〉
アドバイザー 篠原おりえ氏／辻本清美氏
副知事 佐藤一絵氏

〈ファシリテーター〉
キャリアオフィスみのわ代表　蓑輪紀子氏

全日本空輸株式会社名古屋支店 支店長
ANAあきんど株式会社執行役員
名古屋支店 支店長　江島まゆみ氏

日　　時

日　　時

講　　　師

講　　　師

内　　　容日　　時 講　　　師

カリキュラム

カリキュラム

カリキュラム
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第1回と第6回以外はオンライン講座になります。

課題設定力

生産性向上

経営戦略と
リーダーシップ

プレゼン力

成 果 発 表
相 互 評 価

あるべき姿から今やるべきことを見つけ出す
ロジカル・ラテラルシンキングという2つの思考法の習得

現状業務の見直しを行い、組織の生産性を
高めるためのノウハウの習得

経営戦略のための分析・立案、実行のための
リーダーシップの習得

リーダーとして、組織メンバーに訴える話し方や
コミュニケーションのノウハウを習得

プログラム期間中に行ったことの総括と今後の
実行計画の発表受講者とメンターとの相互評価

リアル講座

リアル講座

オンライン
（Zoom）

オンライン
（Zoom）

オンライン
（Zoom）

オンライン
（Zoom）

7 水31/ 9 金20/

10 木24/

11 木21/

1 木23/

2 金21/

12 水18/

7 水31/

8 金30/

8 木29/

9 金27/
11 金1/

11 金8/

9 水11/

9 木26/

10 金18/

12 金13/

11 金8/

12 金13/

スキルアップコース アクションラーニングコース

アクションラーニングコーススキルアップコース

マスターコース

株式会社北陸銀行
ダイバーシティー
推進室長

株式会社AND CREATE
代表取締役 

株式会社AND CREATE

代表取締役

清水久三子氏 

篠原おりえ氏

立山科学グループ
執行役員
総務部人事労務
グループ
グループマネジャー

講　師

アドバイザー

役員クラスの女性人材育成を目指して!若手リーダー育成を目指す

係長級を目指す入社3年〜10年目ぐらいの方におすすめ

組織に貢献できる次世代女性リーダー育成のたの

課長級を目指す入社10年目以上の方におすすめ

法政大学経営大学院
イノベーション・
マネジメント研究科

株式会社クオリア
代表取締役社長

全日本空輸株式会社
名古屋支店 支店長
ANAあきんど株式会社
執行役員
名古屋支店 支店長

巻き込み力
利害関係者を特定し、良好な関係を築きながら
巻き込むスキルの習得

2024 
第１回

2024 
第２回

2024 
第３回

2024 
第４回

2025 
第５回

2025
第６回


