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令和６年度富山県サービス管理責任者及び児童発達支援管理責任者実践研修 

実施要領 

１ 目的 

   障害者の日常生活及び社会生活を総合的に支援するための法律及び児童福祉法の適切かつ

円滑な運営に資するため、サービスや支援の質の確保に必要な知識、技能を有するサービス

管理責任者及び児童発達支援管理責任者（以下、「サービス管理責任者等」という。）の養成

を目的とします。 

 

２ 実施主体 富山県 

 

３  日程及び会場  

 令和６年度富山県サービス管理責任者等実践研修は、３回（Ａ日程～Ｃ日程）に分けて開

催します。それぞれ内容は同じですので、いずれかの日程を１回受講してください。日程ご

とに募集期間が分かれておりますので、申込み間違えのないようお気をつけください。 

 

４ 研修内容 

 ※別紙カリキュラムのとおり（カリキュラムは現時点の予定であり、今後変更する場合があ

りますので、予めご了承ください。） 

  ※受講決定者には、事前課題があります。課題は、ホームページに掲載することとし、受講

決定時に掲載予定時期、提出期限等についてご案内します。 

 

５ 研修受講者 

（１） 受 講 者 数 ２４０名程度（各回８０名程度） 

 募集期間 研修日程 会 場 

Ａ日程 

※Ａ日程は終了しました 

令和６年５月２日（木）～

令和６年５月 27 日（月） 

【講義】 

令和６年６月 10 日（月）～ 

７月９日（火） 

【演習】 

令和６年７月 10 日（水） 

７月 11 日（木） 

サンフォルテ ホール 

（富山市湊入船町 6-7） 

Ｂ日程 

※Ｂ日程は終了しました 

令和６年９月 25 日（水）～

令和６年 10 月 24 日（木） 

【講義】 

令和６年 11 月 11 日（月）～ 

12 月９日（月） 

【演習】 

令和６年 12 月 10 日（火） 

12 月 11 日（水） 

サンフォルテ ホール 

（富山市湊入船町 6-7） 

Ｃ日程 
令和６年 12 月 13 日（金） 

～令和７年１月 10日（金） 

【講義】 

令和７年１月 27 日（月）～

２月 26 日（水） 

【演習】 

令和７年２月 27 日（木） 

２月 28 日（金） 

サンフォルテ ホール 

（富山市湊入船町 6-7） 
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 （２）受講対象者 

 ※他都道府県に所在する事業所（開所予定含む）からの申込みは、受け付けません。 

    富山県内の次のＡ～Ｃの事業所において、サービス管理責任者又は児童発達支援管理責

任者として従事している者または従事しようとする者であって、次の（ア）（イ）（ウ）の

いずれかに該当する者 

  （ア）ＯＪＴ期間が２年以上 

サービス管理責任者等基礎研修、相談支援従事者初任者研修（講義部分）を修了した者で、

かつ両研修修了後から本研修の受講日までに指定障害福祉サービス事業所等において通算

して２年以上、相談支援の業務又は直接支援の業務に従事した者 

   ※（注意）令和３年度サービス管理責任者等基礎研修修了者で、現在サービス管理責任者

等として従事（経過措置によるみなし配置）している方は、基礎研修の修了日から３年が

経過する日までに実践研修を修了しなければ、みなし配置終了後、引き続きサービス管理

責任者等として従事することができません。 

 

  （イ）ＯＪＴ期間が６月以上 

サービス管理責任者等基礎研修、相談支援従事者初任者研修（講義部分）を修了した後、

個別支援計画作成の一連の業務に従事する旨を指定権者に対し届け出ており、その一連の

業務に通算して６か月以上従事した者 

   ※（注意）受講申込みにあたっては、個別支援計画作成業務従事者届出書を指定権者へ必

ず提出してください。 

 

（ウ）更新研修未受講 

平成30年度までにサービス管理責任者または児童発達支援管理責任者研修を受講したが、

令和５年度までにサービス管理責任者等更新研修を修了していない者 

 ※実務経験要件の業務内容の詳細については、サービス管理責任者は別紙１－１、児童発達支

援管理責任者は別紙１－２を参照のこと 

 

A 指定障害福祉サービス事業所、指定障害児支援事業所 

下記の障害福祉サービス事業及び障害児支援事業を実施する（又は実施する予定の）指定

障害福祉サービス事業者等において、サービス管理責任者、児童発達支援管理責任者とし

て従事する方（又は従事する予定の方）。 

   [サービス管理責任者の配置が必須の事業] 

生活介護、療養介護、自立訓練（機能訓練）、自立訓練（生活訓練）、就労移行支援、 

就労継続支援Ａ型、就労継続支援Ｂ型、就労定着支援、共同生活援助、自立生活援助 

[児童発達支援管理責任者の配置が必須の事業] 

児童発達支援、医療型児童発達支援、放課後等デイサービス、保育所等訪問支援、 

居宅訪問型児童発達支援、児童発達支援センター（福祉型・医療型）、 

障害児入所支援（福祉型・医療型） 
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B 共生型として指定を受けた「障害福祉サービス事業所」「障害児通所支援事業所」 

 「サービス管理責任者等配置加算」を算定する場合及び「共生型サービス体制強化加算」

の算定要件として児童発達支援管理責任者を配置する場合（要届出）。 
 
[サービス管理責任者] 生活介護、自立訓練（機能訓練）、自立訓練（生活訓練） 

[児童発達支援管理責任者] 児童発達支援、放課後等デイサービス 

 

C 介護保険法に基づく「指定小規模多機能型居宅介護事業所」「指定通所介護事業所」 

下記の基準該当障害福祉サービス又は基準該当通所支援を実施する（又は実施する予定

の）事業所において、個別支援計画の策定を行う方（又は行う予定の方）。 

 

 

   ※基準該当障害福祉サービス又は基準該当通所支援を実施する際は、サービス管理責任者又は

児童発達支援管理責任者の配置は必須ではありませんが、本研修の修了者が個別支援計画を

作成することが望ましいとされています。 

 

６ 受講の申込み 

（１） 代表者による推薦について 

申込みに当たっては、事業者（法人）代表者による推薦を受けてください。 

（２）申込方法（申込みフォームと必要書類） 

５（２）の受講対象者に合わせて（ア）（イ）（ウ）と申込みフォームが分かれていますの

で、該当するものを１つ選び申し込んでください。 

（ア）ＯＪＴ期間が２年以上 

   ①ＵＲＬ：https://form.run/@sabikan2024-jc1 

②必要書類：【様式１】実践研修 推薦・経歴書（ＯＪＴ２年以上用） 

（イ）ＯＪＴ期間が６月以上 

   ①ＵＲＬ： https://form.run/@sabikan2024-jc2 

   ②必要書類：【様式２】実践研修 推薦・経歴書（ＯＪＴ６月以上用） 

（ウ）更新研修未受講 

   ①ＵＲＬ： https://form.run/@sabikan2024-jc3 

   ②必要書類：【様式３】実践研修 推薦・経歴書（更新未受講用） 

 

  ※申込みにあたり資格証や実務経験証明書、研修修了証の提出は不要としているため

様式１、様式２、様式３には正確な内容を記載してください。 

  ※様式１、様式２、様式３は富山県ホームページよりダウンロードし、申込時に申込

みフォームにアップロードしてください（提出必須）。 

https://www.pref.toyama.jp/1209/kurashi/kenkou/shougaisha/jigyousha/sabikan

kenshu/sabikanjissenkensyu6-2.html 

 
（３）申込期日 ： 【Ａ日程】令和６年５月 27日（月） 

基準該当障害福祉サービス：生活介護、自立訓練（機能訓練）、自立訓練（生活訓練） 

基準該当通所支援：児童発達支援、放課後等デイサービス 

https://form.run/
https://form.run/
https://form.run/
https://www.pref.toyama.jp/1209/kurashi/kenkou/shougaisha/jigyousha/sabikan
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         【Ｂ日程】令和６年 10月 24 日（木） 

         【Ｃ日程】令和７年１月 10日（金） 

      ※申込みフォームから申請してください。電話、ＦＡＸ、メール、郵送は不可とします。 

（４）申込みにあたっての注意事項（ご一読ください） 

・申込みフォームの送信前には申込み内容に誤りがないか必ず確認してください。 

・内容や添付ファイルを訂正したい場合には、（５）に記載の連絡先へ電話してください。

申込みフォームを再送しないでください（申込み内容が重複すると精査に時間がかかり、

受講決定に時間を要してしまうため）。 

・申込みが完了した場合、自動返信メールが届きます。自動返信メールが届いているか必

ずご確認ください。 

・期日を過ぎてからの申込みは受け付けません。 

（５）受講申込受付業務委託先：株式会社ジェック経営コンサルタント 

入力フォームの操作方法や内容の訂正については、委託先である株式会社ジェック経営コ

ンサルタント第４事業部へお問い合わせください。 TEL 076-444-0035（代表） 

 

７ 受講者の決定 

  下記の時期に、受講の可否を文書により通知予定です。（電話等によるお問い合わせはご遠慮

ください。） 

  【Ａ日程】令和６年６月上旬 

  【Ｂ日程】令和６年 11 月上旬 

  【Ｃ日程】令和７年１月下旬 

  

〇選考基準 

  受講希望者が定員を上回った場合等は、以下に該当する者を優先して受講決定します。 

①現在、みなしサービス管理責任者等として指定事業所等に配置されている者（令和３年度

サービス管理責任者等基礎研修修了者） 

②やむを得ない事由により指定事業所等でサービス管理責任者等が欠如しており、現在サー

ビス管理責任者等としてみなし配置されている者 

③１年以内にサービス管理責任者又は児童発達支援管理責任者として配置される予定の者 

 

上記以外で優先して受講決定する必要がある場合は、申込みの際に備考欄にその理由を記載

してください。なお、記載いただいた場合に必ず受講できるという訳ではありませんので、

予めご了承ください。 

上記のほか法人からの優先順位を勘案のうえ、受講決定します。 

 

８ 受講料 

  １人 ４,０００円 

※納付方法は、後日、受講決定者にお知らせします。（納付後の返金はできません） 

 

９ 修了証書 
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  本研修の全日程を修了した方に対し、修了証を交付します。 

  なお、修了証の再発行は行いませんので、紛失しないよう留意してください。 

 

10 留意事項 

  ・受講者は、研修受講の目的、意義等十分に確認した上で参加をお願いします。 

  ・研修当日は、発熱や風邪症状等体調不良が疑われる場合は受講をお控えください。 

・遅刻、早退、退出の著しい方や、受講態度が著しく不良の場合（私語、居眠り、携帯電話

の使用等）は、研修修了とならない場合がありますので、ご留意願います。この場合、次

回以降の研修において再度全日程受講していただく必要があります。 

  ・事前課題を提出されない場合、研修の受講を認めないことがありますので、必ず提出して

ください。 

  ・最終日の「実地教育としての事例検討の進め方」の演習では、受講者が実際に関わってい

る利用者の事例をもとに事例検討会を行います。提供する事例は事前課題で提出いただく

ことになっており、事例の提出が無い場合は、受講決定後であっても、受講を認めないも

のとします。 

・研修申込みにおいて記載された個人情報は、本研修実施に関する目的にのみ使用します。 

・駐車場に限りがありますので、可能な限り公共交通機関を利用してください。 

 

11 問い合わせ先 

 （１）研修の制度等について 

   富山県厚生部障害福祉課     高井   TEL：076-444-3212（直通） 

   富山県厚生部健康対策室健康課  麻井   TEL：076-444-3223（直通） 

 

  （２）入力フォームの操作方法等について【受講申込受付業務委託先】 

   株式会社ジェック経営コンサルタント第４事業部 TEL 076-444-0035（代表） 



（　別紙　）

日　程 区分 科　目 時　間 内　容

講義
障害福祉施策及び児童福祉施策の最新
の動向

約60分
・障害者福祉施策及び児童福祉施策の最新の動向について理解することで、利用者の
置かれている制度的環境の変化を認識する。

講義
自立支援協議会を活用した地域課題の
解決に向けた取り組み

約50分
・自立支援協議会の意義、目的、活動内容等について理解する。
・サービス管理責任者の業務を通して見出される地域課題を解決するための自立支援
協議会の活用について実践報告等により学ぶ。

開講式・オリエンテーション 　9:30～

講義
演習

モニタリングの方法
9:40～14:20
※途中昼休憩

あり

・事業所のモニタリングについて、サービス等利用計画との連動性を念頭に置きなが
ら、モニタリングの視点・目的・手法等について講義により理解する。事例を通じ
て、モニタリングの演習を行い、その手法を獲得する。

講義
演習

個別支援計画の運営方法 14:30～17:25

・個別支援会議の意義、進行方法、会議において 行うべき事項（個別支援計画作成
時、モニタリング時）等について講義により理解する。
・個別支援会議における合意形成過程について、模擬個別支援会議の実施体験演習を
通じて、サービス管理責任者及び児童発達支援管理責任者としての説明能力を獲得す
る。
・模擬個別支援会議の体験をもとに、個別支援 会議におけるサービス管理責任者の
役割についてグループワーク等により討議し、まとめる。

講義 実地教育としての事例検討会の進め方 17:35～18:15
・事例検討会の目的、方法、効果等について講義により理解する。また、事例検討会
の実施がチームアプローチの強化や人材育成にも効果を有することを理解する。

講義
演習

サービス（支援）提供職員への助言・
指導について

9:20～10:40

・サービス（支援）提供職員への支援内容、権利擁護・法令遵守等に関する確認や助
言・指導を適切に実施するための方法等について講義により理解する。
・講義を踏まえて、受講者が事業所において実施している助言・指導業務について、
グループワーク等により振り返るとともに、今後の取り組み方について討議する。

講義

サービス担当者会議等におけるサービ
ス管理責任者及び児童発達支援管理責
任者の役割（多職種連携や地域連携の
実践的事例からサービス担当者会議の
ポイントの整理）

10:50～11:30
・多職種連携や地域連携の実践事例を活用し、サービス担当者会議等におけるサービ
ス管理責任者及び児童発達支援管理責任者の役割（相談支援専門員との連携や関係機
関との連携方法）について理解する。

演習
サービス担当者会議と自立支援協議会
の活用についてのまとめ

11:30～12:35
・サービス担当者会議や自立支援協議会に関する講義を踏まえ、多職種連携や地域連
携の重要性、意義、ポイントについてグループワーク等による討議を通じて、連携の
あり方についてまとめを行う。

演習 実地教育としての事例検討会の進め方 13:25～18:15
・受講者が持ち寄った実践事例をもとに、事例検討会を行うことで、事例検討会の進
め方を習得する。

開講式・オリエンテーション 18:15～18:30

※変更になる場合がありますので、予めご了承ください。

令和６年度富山県サービス責任者及び児童発達支援管理責任者実践研修　カリキュラム

《２日目》

 【Ａ日程】
 令和６年
 ７月11日（木）

 【Ｂ日程】
 令和６年
 12月11日（水）

【Ｃ日程】
令和７年
２月28日（金）

令和７年
１月27日（月）～
研修受講日までに
視聴

《１日目》

 【Ａ日程】
 令和６年
 ７月10日（水）

 【Ｂ日程】
 令和６年
 12月10日（火）

【Ｃ日程】
令和７年
２月27日（木）


