
富山県教育委員会

募集

医療的ケア児が
楽しく学校生活を送れるよう
学校看護職員として
働いてみませんか。
医療的ケア児が在籍する県立特別支援学校に看護職員を配置しています。

○校内及び校外学習時の医療的ケアの実施

○教職員等と連携協力して対象児の健康管理
○必要な医療器具・備品等の管理　等
学校での勤務が初めてでも、
担任や養護教諭、医療的ケア指導医や指導看護師がチームでサポートします！！！
研修（主催者：各学校、県教育委員会）も実施しています。

必要資格　看護師、准看護師、保健師、助産師
勤務場所　各県立特別支援学校
報　　酬　●時間額　※1,524円～1,635円

　　　　　●条件により年２回職員手当を支給します。

　
年次休暇　勤務条件により最大７日付与
夏期休暇　勤務条件により最大５日付与
　　　　　その他、各種休暇制度あり

問合せ先
教育みらい室  特別支援教育課（TEL 076－444－3451）
関心のある方は、是非一度ご相談ください。

希望を伺って、特別支援学校を見学していただきます。

学校看護職員
（会計年度任用職員）

業務内容

（吸引、薬液の吸入、酸素吸入、経管栄養、気管切開部の管理、人工呼吸器の管理、
導尿、人工肛門、膀胱ろうの管理など）

※資格や勤務年数により異なります。

8：30～15：30のうち、１日当たり４時間又は６時間の勤務です。
1週間当たりの勤務日数など、勤務条件については、希望に柔軟に対応します。

特別支援学校の
医療的ケアの
ホームページです


