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2020（令和２）年度男女共同参画推進施策の実施状況等について（概要版） 
基本目標 2020（令和２）年度 主な施策の内容  

 
あ ら ゆ る分
野 における
女性の活躍 
 

男性中心型労働
慣行の見直し 

◇働き方改革県民運動推進事業 

◇働き方改革推進事業 

◇イクボスネットワーク強化事業 

◇とやま県民活躍・働き方改革推進会議 

◇○新 IoT・AI・５G 活用生産性向上推進事業 

◇○新 中小企業向けクラウド化等普及支援事業 

◇○新 BCP テレワーク緊急対策事業 

◇○新 中小企業の働き方改革モデル取組事例創出事業 

◇仕事と子育て両立支援パワーアップ推進事業 

男性の家事・育

児・介護参画の促

進  

◇女性のキャリアデザイン応援事業 

◇○新 男性の育休取得キャンペーン事業 

◇Men’s＋（プラス）セミナー（県民共生センター運営管理費） 

◇家族でハッピー！家事・育児分担キャンペーン事業 

政策 ・方針決定
過程への女性の
参画促進 

◇県の審議会等への女性参画促進  2020(R2).6 現在：38.9％ 

◇県の知事部局における管理職への女性職員の登用（2023.4 までに 15％以上）2020(R2).4 現在：15.2％ 

雇用環境の整備
と女性のチャレン
ジ支援 

◇男女共同参画チーフ・オフィサー設置事業 2020(R2):231 事業所に設置 

（うち県認証事業所 2020(R2):137 事業所…女性の登用促進、法を上回る制度の整備）  

◇煌めく女性ネットワーク事業（煌めく女性リーダー塾）  

◇女性が輝く元気企業とやま賞による顕彰 

◇女性未就業者等活躍促進事業 

◇○新 テレワークによる女性の多様な働き方支援事業 

◇とやま起業未来塾 塾生 2020(R2)：21 名（うち女性 12 名） 

◇○新 若者・女性等スタートアップ支援事業 

◇ＮＰＯ法人の設立支援 2019(R1):377 法人を認証 

理工系分野等に
おける女性の活
躍推進 

◇がんばる女性農業者支援事業 

◇農業・農村男女共同参画支援事業 

◇若手・女性商業者グループ元気プラン支援事業 

 
 
安 全 ・安 心
な 暮 ら し の
実現 
 
 
 
 
 
 
 

地域活動におけ
る男女共同参画
の推進 

◇富山県男女共同参画推進員（2020(R2) :510 名） 

◇スキル活用・社会貢献セミナー開催事業 

◇元気とやま県民協働事業 

◇防災士養成研修事業（女性優先枠） 

生涯を通じた健

康支援 

◇生涯を通じた女性の健康支援事業 

◇安全・安心な妊娠・出産支援体制整備事業 

◇富山県不妊治療費助成事業 

男女間の暴力の

根絶 

◇○新 配偶者からの暴力の防止及び被害者の保護等に関する基本計画の策定 

◇ＤＶ被害者支援県民協働事業 

◇性暴力被害ワンストップ支援センターとやま運営事業 

誰 もが安心 して
暮らせる環境の
整備 

 

 

 

 

 

 

 

◇○新 家族でハッピー！産後ヘルパー派遣モデル事業 

◇○拡 子育て応援団普及事業（○新 みんなで子育てベビーシート等設置促進事業） 

◇○拡 特別保育事業 

◇子育て支援推進事業 

 ・とやまっ子 子育て支援サービス普及促進事業 

◇事業所内保育施設推進事業 

◇県庁内保育所の設置 

◇○拡 介護予防･生活支援推進事業 

◇○拡 在宅医療推進事業 

◇○拡 認知症高齢者総合支援対策事業 

◇ひとり親家庭子育てサポート事業 

◇○新 富山県子ども・若者総合相談センター設置事業 

男女共同参
画社会の実
現に向けた
基盤の整備 
 

男女の人権の尊
重 

◇人権に関する啓発の推進 

◇インターネット等のわいせつ情報等への指導取締り環境の整備 

男女共同参画の
視点に立った制
度 ・慣行の見直
し、意識の啓発 

◇明るい選挙推進セミナー 

◇サンフォルテフェスティバルの開催 

推進体制の
整備・強化 

推 進 体 制 の 整
備・強化 

◇富山県民共生センター（サンフォルテ）の機能充実 

◇女性の活躍推進委員会の開催 
 


